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• Ist Kernprodukt der Firma International AB

…

Vorstellung von QlikView

• Gegründet 1993 mit Sitz in Schweden

• Mai 2009: 10.500 Kunden in 92 Ländern

• 800 Partner weltweit 

• Nationale Niederlassungen in Deutschland,
Großbritannien, Frankreich, Niederlande        
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• Ist Kernprodukt der Firma                                 International AB

• Erstellt Analysen für jeden Anspruch  

• Benutzt In-Memory-Konzept

• Ist schnell zu implementieren, leicht zu erlernen, einfach zu bedienen

• Ist flexibel bei der Einbindung unterschiedlicher Datenquellen

• Ist kostengünstig hinsichtlich Administrationsaufwand,
Anwendungsentwicklung und Berichtswesen

…

Vorstellung von QlikView
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Anforderung

Vorstellung von QlikView - Analysetechnik

externe Systeme

SAP® PM, etc…

SAP®

FI, CO, HR…

Dateien, hoch komprimiert

Anwendung

Datei

- Daten
- Layout

QlikView 
Connector 
für SAP

QlikView Publisher
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Ergänzende Informationen zur Personalstatistik

Personalstatistik auf der Basis von SAP-HCM  ……  Warum?
• Die Vielfältigkeit der Berichte und die Suche nach dem richtigen Bericht
• Oft wird die mangelnde Flexibilität der Auswertungen beklagt.
• Die Auswertungsmöglichkeiten von Clustertabellen (wie z. B. 

Abrechnungsergebnisse) sind begrenzt.
• Die Kombination verschiedener Datenquellen ist nur sehr eingeschränkt 

möglich.
• Die Nutzung von SAP Query bedingt ein hohes Maß an Spezialwissen.
• Die grafische Aufbereitung ist nur über den Umweg und über die mehr oder 

weniger umfangreiche Nachbereitung in Excel möglich.
• Die Nutzung des BW stellt für kleine und mittlere Unternehmen aus 

Kostengründen keine ernsthafte Option dar.
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• Alle zur Verfügung stehenden Auswertungen sind 
datenschutzrechtlich abgestimmt !

=> enge Abstimmung mit internen und externen Datenschützern

• Alles was möglich ist, wird ausgewertet, auch wenn es „moralisch“
bedenklich sein könnte!

=> hohe Auswertungsvielfalt

• Der Kunde kann entscheiden, welche Auswertungen zur 
Verfügung stehen sollen.

=> flexibles Berechtigungskonzept

Ergänzende Informationen zur Personalstatistik



© rku.it GmbH  – „QlikView - Auswertungsmöglichkeiten am Beispiel der Personalstatistik“ – 5./6. November 2009   

Ergänzende Informationen zur Personalstatistik

• Infotypen (z. B. PA*-, HRP*-Tabellen)
− „Transparente Tabellen“
− Mittels QlikView-Connector auslesbar

• Cluster (z. B. Abrechnungs-, Zeitwirtschaftsdaten)
− Komprimierte Daten
− nicht mit QlikView, nur mittels ABAP lesbar
− ABAP-Verfahren von rku.it entwickelt
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Ergänzende Informationen zur Personalstatistik
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Ergänzende Informationen zur Personalstatistik
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• Personalstatistik

Präsentation der Anwendung
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• Ausbau Personalstatistik (SAP-HCM) – in Arbeit

• Verkaufsstatistik (SAP-IS/U)

• Remedy-Auswertungen (ISO9001-Zertifizierung)

• Auswertungen zur Kostenrechnung (SAP-CO) geplant

Ausblick/Weitere Anwendungen
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Peter Gieda
Leiter Anwendungen ÖPNV/BI

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit

Bild
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